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Antagande av bestämmelser om omställningsstöd, 
pension och familjeskydd för förtroendevalda  
(OPF-KR 26) 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsens personalutskott föreslår regionstyrelsen föreslå 
regionfullmäktige besluta  
 
att  anta bestämmelserna om omställningsstöd, pension och familjeskydd (OPF-
KR 26) med tillhörande bilagor, 
 
att  tidigare beslut om samordningsfrihet med tre prisbasbelopp vid ekonomisk 
ersättning upphör (diarienummer 18RS6919),  
 
att förtroendevalda ska ha rätt att tillgodogöra sig tid från tidigare uppdrag vid 
beräkning av ekonomisk ersättning även vid längre uppehåll än två år,   
 
att  tidigare beslut om att förtroendevald ska ha möjlighet att välja bort 
efterlevandeskyddet inför utbetalningen ska fortsätta gälla 
(diarienummer13OLL5838 och 18RS6919),  
 
att  OPF-KR 26 ska gälla fr o m 2027-01-01, 
 
att regionstyrelsen ska utgöra pensionsmyndighet samt 
 
att uppdra till pensionsmyndighet att besluta om tillämpningsanvisningar för 
OPF-KR 26.  

Sammanfattning 
Sedan 2014 är regionens gällande, regelverk avseende omställnings- och 
pensionsbestämmelser med mera för förtroendevalda OPF - omställningsstöd 
och pension för förtroendevalda, och har tillämpats på förtroendevalda som 
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tillträtt ett eller flera uppdrag för första gången efter valet 2014 eller senare.  
 
OPF har uppdaterats vid två tillfällen och nuvarande benämning på regelverket 
är OPF-KR 25, vilket antogs av regionstyrelsen 2024-12-17, diarienummer 
24RS11207.  
 
Sveriges Kommuner och Regioners styrelse antog den 19 december 2025 
förslag till nya bestämmelser om omställningsstöd, pension och familjeskydd 
till förtroendevalda (OPF-KR) för att kunna tillämpas på förtroendevalda som 
tillträder ett (eller flera) uppdrag efter valet 2026 eller senare. Det nya 
regelverket benämns OPF-KR 26 och ersätter samtliga tidigare regelverk OPF-
KR 25, OPF-KL 18 och OPF-KL 14. 
 
OPF-KR 26 är utformat med utgångspunkt att ett förtroendeuppdrag inom 
kommuner och regioner utgör en viktig del av den demokratiska strukturen och 
därför kräver särskilda villkor anpassade för uppdraget. 
 
En bärande princip är att bestämmelserna ska underlätta och möjliggöra för 
förtroendevald att förena arbetsliv och uppdrag och har därmed i möjligaste 
mån anpassats till de pensions- och omställningsavtal som gäller för anställda 
inom kommuner, regioner och kommunalförbund.  
 
Sammanfattning av huvudsakliga förändringar i OPF KR 26:  
 
Omställningsstöd:  
En ny regel införs som utesluter omställningsstöd vid fängelsedom på två år 
eller mer. 
Tid hos annan uppdragsgivare får räknas in i kvalifikationstid för ekonomisk 
ersättning.  
Samordning med all inkomst sker första året. Detta har varit samordningsfritt 
första året i OPF-KR 25 men genom beslut (diarienummer 13OLL5838 och 
18RS6919) har samordning skett första året med ett undantag av tre 
prisbasbelopp.  
 
Pension:  
Möjlighet att ta ut pensionen under 10 år (tidigare livsvarigt uttag).  
Tidigaste uttagstidpunkt följer allmän pension minus 2 år, vilket innebär från 
62 år (tidigare 64 år).  
Pensionen betalas ut automatiskt om ingen ansökan inkommit vid gällande 
LAS ålder+12 månader, (70 år)  
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Familjeskydd:  
Endast ett familjeskydd kan betalas ut, även om den förtroendevalde haft flera 
uppdrag. 

Konsekvenser för miljö-, barn- och jämställdhetsperspektiven 
Beslutet innebär ing konsekvenser ur miljö- barn eller 
jämställdhetsperspektivet.  

Ekonomiska konsekvenser 
Beslutet innebär inga ekonomiska konsekvenser.  

Beslutsunderlag 
FöredragningsPM regionstyrelsens personalutskott 2026-06-03 
OPF-KL 26  
Cirkulär nr. 25:64 
Protokollsutdrag, §149 Landstingsfullmäktige 2014-10-14  
Protokollsutdrag, §119 Regionfullmäktige 2018-11-05 

 

 

Rickard Simonsson  
Regiondirektör 

Skickas till: 
Regionstyrelsen 
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